
УТВЕРЖДЕНО
приказомСПГХПА им. А.Л.Штиглица

от Завгуста2026 г. N2 202

ПРОГРАММА
ПРОВЕДЕНИЯВВОДНОГОИНСТРУКТАЖА

ПО ГРАЖДАНСКОЙОБОРОНЕ

1. Общиеположения
1.1. Вводный инструктаж работниковфедеральногогосударственного

бюджетногообразовательногоучреждения высшего образования«Санкт-
Петербургскаягосударственнаяхудожественно-промышленнаяакадемия имени
А.Л. Штиглица»(далее — Академия) по гражданскойобороне(далее — вводный
инструктаж по ГО) проводится на основании требованийпостановления

ПравительстваРоссийскойФедерацииот 2 ноября2000 года N2 841 «Об
утвержденииположения о подготовке населения в областигражданскойобороны».1.2. Вводныйинструктажпо ГО — это формаподготовки работниковАкадемии
в областигражданскойобороны,осуществляемаяработодателем,направленнаяна
ознакомление нанимаемых работниковсинформациейо действияхв случаеугрозы
возникновения и возникновения опасностей, возникающих в периодмобилизации,
в периоддействиявоенного положения и в военное время.

1 .З.Вводныйинструктажпо ГО проводитсяс целью доведения доработников
Академии:

прави обязанностейработниковв областиГО;
возможных опасностей, возникающих в период мобилизации, в период

действиявоенного положения и в военное время;
основныхтребованийпо выполнениюмероприятийГО;
способовзащиты от опасностей, возникающих в периодмобилизации, в

периоддействиявоенного положения и в военное время;
порядкадействийпо сигналам оповещения;
правил поведения и действийпри возникновении ЧС и выполнении

мероприятийГО;
информацииобответственности за нарушениятребованийв областиГО.
1.4. Вводныйинструктажпо ГО проходят:
вновь принятыена работулица, независимо от их образования,трудового

стажа по профессии(должности), гражданства;
лица, командированныев Академиюна срокболее30 календарныхдней.
1.5. Вводныйинструктажпо ГО проводитсяв период, не превышающий30

календарныхднейс датыфактическогоначала трудовойдеятельности (пребывания
в Академии) работника(командированного лица).

1.6. Информацияо трудоустройственовых работниковили прибытияв
организациюкомандированныхлиц доводится под росписьлицу, ответственному



за проведениевводного инструктажапо ГО, кадровыморганом в срок, не

превышающий7 календарныхдней с даты фактическогоначала трудовой
деятельности (пребывания в организации)работника(командированного лица).

2. Организацияи проведениевводного инструктажа по гражданской
обороне2.1. Проведениевводного инструктажапо ГО в Академииосуществляется
ответственным лицом, назначенным приказомпо Академиииз числа работников,
уполномоченныхна решениезадач в областиГО или защиты от ЧС, в соответствии
с утверждённойпрограммойпроведениявводного инструктажа.

2.2. Учет проведениявводного инструктажапо ГО ведётсяв журналеучета
вводного инструктажапо гражданскойобороне.В журналвносятся записи о факте
прохожденияработникомвводного инструктажапо ГО, содержащие:

датупроведенияинструктажа;
ФИО, наименование должности, подписи инструктируемого

инструктирующеголиц;
отметкуо проверкеусвоенияинформационногоматериала.

и

З.Планируемыерезультаты прохождениявводного инструктажа по ГО
3.1. По завершениипрохождения инструктажапо ГО инструктируемый

должен:
а) знать:
виды ЧС, характерныедля территориирасположенияАкадемии, опасности,

которыемогутвозникнутьпривоенных конфликтах;
установленныев Академииспособыоповещения работниковобопасностях;
принятыев Академииосновные способызащиты работниковот опасностей;
места хранениясредствиндивидуальнойзащиты и расположениясредств

коллективной защиты (при наличии);
б) уметь:
действоватьпо сигналам оповещения;
действоватьприобъявленииэвакуации;
использовать средстваиндивидуальнойи коллективнойзащиты.
3.2. В целях проверкиусвоенияинформационногоматериала, доведенного в

ходе вводного инструктажапо ГО, в завершениизанятия инструктирующийв

устнойформепроизводитопрос инструктируемыхлиц в рамках содержания
программы вводного инструктажа. В случае удовлетворительногоответа
считается, что материалусвоен, в журнал учета вносится отметка «ЗАЧЕТ», в

противномслучае
— отметка «НЕЗАЧЕТ».

Вне зависимости от результатапрохождениявводного инструктажапо ГО,
лица, его прошедшие, допускаютсяк исполнению трудовойдеятельности.

В отношении лиц, имеющих отметку«НЕЗАЧЕТ» в результатепрохождения
вводного инструктажапо ГО, повторнопроводитсяинструктажв течение 30

календарныхднейс даты последнего инструктажа.
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4. Программавводного инструктажа по ГО4.1. Тематический план вводного инс ктажа по ГО:

Переченьучебныхвопросов

Основные положения федеральногозакона N2 28-ФЗ «О гражданской
обороне»
СтруктурагражданскойобороныФГБОУ ВО «СПГХПА
им. А.Л.Штиглица»

Порядокоповещения работниковАкадемииоб опасностях.
Действияработниковпо сигналам оповещения

Эвакуация.Общеепонятие и порядокосуществления.Особенности
проведенияэвакуационныхмероприятийв Академии

Организацияинженернойзащиты работниковАкадемии

Средстваиндивидуальнойзащиты органов дыхания и кожи.
Медицинскиесредства индивидуальнойзащиты. Назначение и

правилаих применения

Основныеправилаоказания первойпомощи в неотложных ситуациях

ДействияработниковАкадемиипри возникновении основных

чрезвычайныхситуацийприродногохарактера

Праваи обязанностиработниковАкадемиив областигражданской
обороны

Итого

4.2. Содержаниеучебныхвопросоввводного инструктажа:

Времяна
отработку(минут)

10

5

20

6

5

20

30

20

4

115

Вопрос1. Основные положения федеральногозакона -N2 28-ФЗ «О
гражданскойобороне».

Основныепонятия и задачи гражданскойобороны.
Вопрос2. СтруктурагражданскойобороныФГБОУ ВО <<СПГХПА

им. А.Л.Штиглица».
Организационнаяструктура системы гражданскойобороныАкадемии:

руководительГО, заместители, уполномоченныена решениезадач в областиГО.
ВопросЗ. Порядокоповещения работниковАкадемииоб опасностях.

Действияработниковпо сигналам оповещения.
Установленныеспособыи средствадоведения сигналов гражданскойобороны

доработниковорганизации.
Типовые тексты информационныхсообщений.
Действияработниковприполучении сигналов гражданскойобороныв случае

нахождения:
нарабочемместе;



дома;
на улице.
Вопрос4. Эвакуация.Общеепонятие и порядокосуществления.Особенности

проведенияэвакуационныхмероприятийв Академии.
Безопасныйрайондля работниковАкадемии(при наличии).
Председательэвакуационнойкомиссии, время и место консультаций

работниковпо вопросамэвакуации.
Действияработниковприобъявлениирассредоточенияи эвакуации.
Переченьпредметовпервойнеобходимости.
Вопрос5. Организацияинженернойзащиты работниковАкадемии.
Классификациязащитных сооружений.Места расположения средств

коллективнойзащиты Академии.Правилаповедения в укрытии.
Вопрос6. Средстваиндивидуальнойзащиты органов дыхания и кожи.

Медицинскиесредстваиндивидуальнойзащиты. Назначение и правила их
применения.

Средстваиндивидуальнойзащиты (далее — СИЗ), имеющиеся в Академиии их
защитные свойства.

ПравилапримененияСИЗ:
органовдыхания;
кожи.

ДемонстрацияпорядкапрактическогопримененияСИЗ.
Пунктвыдачи СИЗ. ПорядокполученияСИЗ, ответственное лицо за выдачу

сиз.
Медицинскиесредствазащиты от отравляющихвеществ. Видысанитарной

обработки.
Вопрос7. Основныеправила оказания первойпомощи в неотложных

ситуациях.
Порядококазания первойпомощи.
Вопрос8. ДействияработниковАкадемиипри возникновении основных

чрезвычайныхситуацийприродногохарактера.
Действияработникаприугрозеи возникновении основных ЧС.
Вопрос9. Праваи обязанностиработниковАкадемиив областигражданской

обороны.
Праваи обязанностиграждан Российской Федерациив областиГО,

установленныефедеральнымизаконами и другими нормативнымиправовыми
актами.

Обязанностиработникапо выполнению мероприятийГО в соответствии с

трудовымдоговоромили дополнительном соглашении.

Ведущийспециалист по ГО и МП С.В. Дерико


